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ANEXO 4
EXPERIENCIA DE LA ESAL EN CONVENIOS Y/O CONVENIOS CON SABS No. 870

DE 2025
No ; Nombre del Nombre del : I ;
Objeta contrastual Contratista | Contratante T'em'? e Vaior (.ie
ejecucion| convenio $
1 | CONVENIO DE ASOCIACION
103 DE 2023: Aunar esfuerzos
técnicos, humanos y recursos
econdmicos para realizar la
caracterizacion de los individuos | CONSORCIO CvC 4
forestales dentro del area | SILVICULTURA MESES | 6.714.500.000
urbana, para el mejoramiento de 22 DIAS
los Elementos Naturales del
Espacio Publico (ENEP) y el
arbolado urbano de Santiago de
Cali
2 | CONVENIO DE ASOCIACION
150 DE 2021: Aunar esfuerzos
técnicos, humanos y recursos
econdmicos para implementar 6
acciones de mantenimiento de Funagua CvC MESES | 1.373.947.283
siembras y manejo del arbolado 25 DIAS

urbano para mejorar las
condiciones ambientales en
comunas 20 y 21 de Santiago
de Cali.

El presente formato se establece como herramienta para la presentacion de la oferta.

Atentamente,

"

-
FIR : A ) .
a ﬁ\\{DYOBQrO QG E,

IRO ROSERO NARVAEZ

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
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“FUNAGUA"

CERTIFICADO EXPERIENCIA 1 DEL CONVENIENTE — FUNAGUA

‘-.

pramm&noum
ACTA OE INICIO DEL CONVENIO
CONVENIO CVC No. 103 de 2023

OBJETO: Aunar esfuerzos, técnicos, humanos y recursos econodmicos para
realizar la caracterizacion de los indiViduos forestales dentro del area urbana, para
el mejoramiento de los Elementos Naturales tle! Espacio Pdblico (ENEP) y el
arbolado urbano de Santiago de Cali

CONTRATISTA: CONSORCIO SILVICULTURA URBANA CALI 2023

PLAZO: a partir de la suscripcién del acta de inicio hasta el 20 de diciembre de
2023.

VALOR APORTES CVC: CUATRO MIL SETECIENTOS MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($4,700,150,000.00)

VALOR APORTES CONVINIENTE: DOS MIL CATORCE MILLONES
TRESCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($2,014,350,000.00)

VALOR TOTAL: SEIS MIL SETECIENTOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS
MIL PESOS MCTE ($6,714,500,000.00) .

CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL: 1873
VERIFICACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: CUMPLE

En el Municipio de Santiago de Cali, el dia 08 de Agosto del 2023, siendo las
11:00 AM se reunieron en las ingtalaciones de la Grupo Intervencion integral en el
territorio de la Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca CVC, los
sefiores: “JUAN CAMILO SUAREZ TOSCANO quien actia en nombre y
representacion de la empresa CONSORCIO SILVICULTURA URBANA CALI
2023; y ORLANDO BARRETO AGUDELO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 7.542.905 expedida en la ciudad de Armenia, quien actGa en su
calidad de SUPERVISOR, con el fin de dar inicio a la ejecuciéon del objeto del
CONVENIO CVC No. 103 de 2023, en los términos y condiciones especiales
sefialados en su clausulado, luego de verificarse el cumplimiento de los
requisitos contenidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

En tal sentido, las fechas especificas de ihiciacién y terminacion del plazo
contractual seran las siguientes:

Fecha de inicio: 09 de Agosto del 2023

CVC - Sistema SABS - Mindtas CVC - Sistema SABS - Minutas






Corporocion Autonema
Regional déf Ve dei Cayed
Fecha de Terminacion: 29 de Diciembre del 2023.

En constancia de lo anterior se firma en el Municipio Santiago de Cali, el dia 09
de Agosto del 2023

EL SUPERVISOR, POR EL CONTRATISTA,

ZL

JUAN CAM TOSCANO
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1. Se contrato Consorcio Silvicultura Urbana.

‘ ) I - ‘,' f{" '.f;",
: . . , g0 )
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Corpotacion Autdnoma : |
Reglonal del Valle del Coued - ¢ ‘ |
]

|

CONVENIO DE ASOCIACION CVC No()103 DE 2023 CELEBRADD ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA + CVC Y EL
- CONSORCIO sngcunﬂm NA CALI 2023 .|
oy e Ll R 4

Entre los suscritos a saber, MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ, idgntificado con la
Cédula de Ciudadania No. 94,399;245 expedida en Cali (Valle), quien obfa en‘nombre y '
representacion de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA |
— CVC, identificada con Nit. 890,399.002-7, en su condicion de Director General de 1a- _
' misma, designado mediante Acuerdo CD No. 086 de 2019, expedido por. el Consejo
l. Directivo y posesionado el primero (1°) de enero de 2020, ante. el Notarlo Segundo del
' Girculo de Cali, debidamente facultado para la cel_e,bracié'n de este confrato, haciendo
constar que la CVC es un ente Corporativo de carécter publico, preado por| el Decreto Ley
v 3110 de 1954, transformado por la Ley 99 de 1893y reestructurado por el Decreto 1I275:de' L
| 1994, dotado de autonomia administrativa, patrimonio propio Y pergoneria juridica
| independiente, coordinado por el Ministerio de Ambiente ¥ Desarrollp Sostenible, quien en
' adelante se denominara La CVC, de una parte y de la otra, JUAN CAMILO SUAREZ |
TOSCANO " mayor de, edad, vetino de Santiago de-Call, identificado fon Cédula de |
Ciudadania No.1.144.084.621 expedida en Cali (Valle del Cauca), represe tante legal del ‘
CONSORCIO SILVICULTURA URBANA CALI 2023,Con Nit. 901 734.487-4, conformado |
eleli . AGUA VIVA FUNAGUA con Nit. 805.029,261-2 representadp : -

NUA

legalmente por el senor Jairo ero Narvaes, o T T L Do e
quien paiticipa en un 50% y la FUNDACION ' PARA" EL DESARROLLO -SOCIAL
EMPRESARIAL Y ;COMUNITARIO. DE_COLOMBIA - FUNDESOE CO, con  Nit. :
805.028.473-2, representado legalmente por e| sefior Juan Chrni10'8 arez Toscano, ,
identificado con C.C. 1,144.084.621 de Cali, Guien participa en'un 50%, y quienes para los !
efectos de este documento se.denominara EL CONVINIENTE, hemos acordado celebrar €l i
presente Convenio de Asoclacion gue sé regira por las sigyientes clausuias, previas las -

planes, prograi"nals y proyectos sobre medio amibiente y recursos naturales enovables; asi |
como.dar cumplida y oportuna aplicacion a las disposiciones legales, vigpntes sobre su I
disposicion, * administracién, mangjo y aprovechamientg, conforme a lag regulaciones, |
pautas y directrices expedidas por. &l Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sdstenible. B) De .
conformidad con lo dispuesto por; el articulo. 31, numeral 6 de.la Ley P9 de 1993 la. |
Corporacién en el gjercicio de su funcién puede celebrar contratos y corjvenios con las .
entidades territoriales, otras entidades ptblicas y privadas y con las entidadés sin animo de. i
lucro cuyo objeto sea la defensay proteccion del medio ambiente y Jos réclirsos naturales -
. renovables, con el fin de gjecutar de mejor manera alguna o algunas-de|sus funciones,
' cuando no correspondan al ejercicio de funciones administrativas. C) La Cqrporacién CVC |

por intermedio- de su Direccion de Gestion Ambiental realizo andlisis de ponveniencia y _
oportunidad como estudjo previo y Hel sector para un proceso de régimen especial ESAL "|
gon SABS No. 0608 de 2023, publicado en la plataforma del Secop II, con elffin de recopilar
y actualizar informacion de importancia para saber-él estado actual del arbalado urbano en T
relacién a Jos elementos naturales del espacio. pablico y o6mo su'dinamijca se ha visto
afectado. por el crecimiento de, Infraestructura, desconocimiento € intervenciones
desarrolladas en la ciudad. Dando informacion precisa para determinar el estado ambiental
. de la ciudad en relacién al espacio publico efectivo para la comunidad y genera nuevas |
I\Q_\ propuestas para mejorar la salud, bienestar, accién del clima, comunidade] sostenibles y }’r

i
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[ =apastior o
Corporacién Autdnoma
Regional def Valle del Cauca

I I 4 I ‘ -
{VENIO DE ASOCIACION CVC No. 0 1‘0 J DE 2023 CELEBRADO ENTRE LA
c(?gRPDRACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC Y EL
CONSORCIO SILVICULTURA URBANA CALI 2023

un ecosistema terrestre conectado con la fauna urbana, todogs estos aspectos concatenados

con el mejoramiento de la cobertura vegetal del arbolado urbano. D) Dada la importancia -

de actualizar la informacion del arbolado urbano, se plantea la necesidad de adelantar un
proceso en el que se realicen las actividades de recoleccion, procesamiento y analisis de
la caracterizacion arbbrea realizada en Santiago de Cali, por lo tanto, regulta pertinente y
oportuno contrar.con el convenio de asociacién de las ESAL que conocen el manejo
ambiental y tienen disposicionh de aunar esfuerzos tecnicos, humanos y economicos para
contribuir a la realizacion de esta tarea, que se enmarca tanto en nuestro plan de gestion,

" como el plan del Ente Terrotorial. E) Que el ‘Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 faculta a las
" entidades estatales, cualquiera sea su-naturaleza y orden administrativo para que con la

observancia de los principios sefialados en el articulo 209 dela Con_stitucién. se‘asocie con
personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociacion para

el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones que les -
asigna a aquéllas la Ley. F) Que se entiende por Convenio el acuerdo de voluntades por

medio del cual'las partes se comprometen a aunar esfuerzos, con el aporte de recursos
econdmicos o con el conocimiento técnico o en especie, para-promover mec._aniémo‘s de
concertacion, accion, dinamizacién de procesos y/o ejecucion de proyectos, G) Que, por su
parte, los Convenios de Asociacion son aquellos que se celebran con entidades sin animo
de lucro, comunidades organizadas y sector privado en general para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con las funciones que le asigna la ley, a la Corporacion. H) Que
este tipo de convenios de asociacién deben celebrarse de conformidad con lo dispuesto en’

el articulo 355 de la Constitucién Politica; determinando con precisién su objeto, término,

obligaciones, aportes, coordinacion, y todos ' aquellos aspectos que se consideren

pertinentes. 1) Que el Decreto Q92 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacion con’
entidades privadas sin &nimo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo -

355 de la Constitucién Politica”, en su Articulo 5° trata sobre ¢ Asociacién con entidades
privadas sin &nimo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales” y
establece que "(...) no estarén stjetos a competencia cuando la-entidad sin &nimo de lucro
comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion

" no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compremete la entidad sin

animo de lucro pueden ser propios o de.cooperacion infemacipnal (...)"..J) Que la CVC
verifico las condiciones juridicas técnicas y econdémicas de la propuesta presentada,
concluyendo que retne todos los requisitos del proceso especial SABS No. 0608 de 2023.
K) Con base en lo anterior, .el convenio se rige por las siguientes Clausulas: PRIMERA:

OBJETO DEL CONVENIO. “Aunar esfuerzos técnicos, humanos y recursos economicos

para realizar la caracterizacion de los individuos forestales dentro del drea urbana, para el '

* mejoramiento de los Elementos Naturales del Espacio Pablico (ENEP) y el arbolado urbano
de Santiago de Cal". SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. Para €l desarrollo
del objeto del convenio se realizaran las actividades que se exponen a continuacién: A) Por

parte del Conviniente: 1. Presentar el Plan Operativo-de Actividades (POA). EIPOA de

la ejecucién, debe contener como minimo los siguientes aspectos: componentes y
actividades previstas para el fogro* del objeto del convenio, unidad de medida, meta y su

¢ 1‘ distribucion temporal, ponderacién de componentes y actividades. Para la formulacion del
i .

=
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2. Contrato Consorcio Silvicultura Urbana con actividades.

[Ty

. Corporacién Autdnoma
Reglonal de] Valle del Couca

CONVENIO DE ASOCIACION CVE No.0 10 3 DE 2 A
: \ U1UJ DE 2023 CELEBRADD ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC Y EL
CONSORCIO SILVICULTURA URBANA CALI 2023

POA se deben considerar las actividades, metas y flujo de recursos del cgnvenio, el cual -
sera aprobado por el supervisor designado.’'2. Realizar socializacionds. Se deberan
- 1.7 ~3 z - -

rer \f

i c - d jornadas de sociailzatlon y divuigativ N
contempladas del convenio, con comunidades, priorizadas, ' actores | institucionales
(operadores de las redes de' servicio plblico) actores sociales .locales [(JAL., JA.C., [
Comités Ambientales y Gestores Ambientales entre otros); la program hoion de estas ‘
reuniones deberd ser entregada previamente a la CVC. 3. Campana e medios de
comunicacién. Implementar una campafia de divulgacion de los materiales didacticos y l
los spots desarrolladas para la socializacion y divulgacién de las metas prt)yectadas, sus h '

|
|
I
|
[
|

objetivos, beneficios de la actualizacién mediante la caracterizacion y sus portes para el
mejoramiento, sostenimiento y recuperacion de| afbolado urbano de la cipdad. 4. Spots 4
promocionales. Se realizara la produccion y circulacion de nueve (09) spotg promocionales
para redes sociales que promuevan y.comuniguen |a importancia de la actlializacion de la
informacién arbérea en Santiago de Cali. Enfocados en: la mitigiacion del riesgo del
arbolado, islas de calor, especies aptas para la siembra en los diferentes mplazamientos
y mostrandos diferentes propuestas para mejorar el arbolado urbano comg una Elemento
Natural del .Espacio Publico (ENEP). Incluye presentacion de story oard, locucion
profesional, musicalizacién, edicién, animacién, copias'de Igs spots en menioria digital, con
una duracién maxima de 1,5 minutos por referencia. El material de la campafia debera ser
‘aprobado por el &rea de comunicaciones de la CVC y las artes o productos graficos deberan -,
ser entregados a la Direccion dé Gestion Ambiental de la CVC. §. Inform resultados de
.la gestion: comunitaria e institucional. Realizar un (1) documento. scrito con los
resultados del marco comunitario e institucional, con la evaluacion de los avances de la

~ - gestion participativa del arbolado urbanoide Santiago de Cali, referente al njarco normativo
yde politicas publicas, con.énfasis en las lecciones aprendidas e identificacion de retos y
oportunidades de mejoramiento.' 6. Jornada de cierre del convenio. Se deberé realizar / |
una actividad de socializacién del proyecto en conjunto con la CVC y el DABMA, dirigido a
los comités ambientales de las comunas urbanas de la Ciudad en,dondejse realizara la |
presentacién del plan de+trabajo, actividades a desarrollar y cronogramd. Al finalizar el . ;

. convenio, se realizaré una reinion con los actores sociales beneficlados, CVC y DAGMA o

|
|

para realizar la retroalimentacion de los principales resultados del convenio|y laentregade
productos. 7: Levantamiento de Informacion de Silvicultura Urbana: a. racterizacion
de 350,000 individuos arbdreos. Recolgccion' de informacién de todos y ada uno de los
| 350.000 individuos arboreos estimados en Santiago de Cali, incluyendo Ihs variables de  /
i morfol6gica, dasonémica, estructural y fitosanitaria, de cada individug, localizacién de cada
. unidad arbérea (conjunto de plantas de las especies leflosas correspondientes a los biotipas
' arbol y arbusto o especies no leflosas como,-bambii o cafiabrava y palmas| con una altura
total minima‘de 1,5 mts, y/ DAP 10 cm), ubicados en los aspacios publicop verdes de las
diferentes comunas del .area urbana. Previa, concertacion- con e DAGMA. b.
Procesamiento de la informacion de 350.000 Individuos arhéreos. Reglizar el registro -
y procesamiento de la informacién de 350.000 ingividuos arbdreos recolect dos en campo,
relacionada con la caracterizacién. ¢. Evaluacién de los emplazamientos. Realizar la
evaluacion de los emplazamientos actuales e Identificacion y elaboracién de propuesta de ‘

1
\
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CONVENIO DE ASOCIACION CVe No.o 103
VALLE DEL CAU

cumplen con los parametros técnicos
forestales en las 22 comun

nuevos individuos arbsr
Dependiendo del espacio

la infraestructura construida y ajustando |a matriz de especie
segun las condiciones técni iti

sintesis de cada ac
y detallar las accio

incluir registro fotografico rotulado con

DE 2023 CELEBRADO ENTRE (4 -
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL g
C , 3

(Parques, Separadores, zonag verdes, etc)) que
Para el establecimiento de nuevos individuos
as de la ciudad. Identificande Posibles sitios para Ia siembra de
. Pplazas, bulevares, etc)
analisis individual de cada sitio para que no afecte

S Propuesta para siembra
Cnicas del sitio de establecimiento, §. Procesamiento de'la

000 ficha técnica de cada

€08 en zonas duras (Andenes
disponible, con

P) yel arbolado urbano. Realizar un

s de la ciudad de cada ung de los Componentes

ico, como |o son: Individuos

", Islas de calor (Déficit de

istemita, identificacién de emplazamientos para

protocolo de ‘amenazas y

No y la recuperacisn de los

entacion de Sistemas de Informacion Geografica con énfasis ‘en |

3Ccion, procesamiento y andlisis de 350000 individuos arbéreos,
i6n geografia capturada en camp:

i programa, meta cumplida y
Cién realizada, - Las actividades del convenio, sus avances, especificar
Nes correspondientes a las exigencias del Pago, poblacién participante,
el nombre de Ia actividad, del grupo, municipio al:
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: Corparacién Ajténoma
: ) - Reglonal def Valle del Cauica, “A
CONVENIO DE ASOCIACION CVC No.bl 03 pe 2023 CELEBRADQ ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA 1 CVC Y EL
' CONSORCIO SILVICULTURA URBANA CALI 2023

N

: Vo 1 By ‘ b
radicado con oficio dirigido al supervisor en la oficina’ de- corresponden

ria de la CVC.

Informe Técnico Final: Se refiere al relato de las actividades desarrolladag, los resultados
obtenidos y los productos que seientregan por cada una. Del Informe tgcnico final, se

entregardn una copia impresa y una digital para la revisién y aprobacién
informes bien sean de avances o finales, deberén desarrollar como minim

Hel mismo. Los
b los siguientes

puntos: - Antecedentes. ~Marco copceptual y teérico. - Metoddlogla utilizada. - Actividades
desarrolladas. - Resultados. cbtenidos. - Conclusiones y.recoméndacignes. - Anexos
Cartografia. - Indicadores. Los anexos al Informe técnico final deben conteper entre otra la
_ siguiente informacion; - Fotocopias de los registros de asistencia, encuestas, entrevistas, . -
memorias o adtas de las reuniones y talleres. - Registro fotografico. Las cppias en medio
_ ~ magnético deberan contener archivos en Word o Excel para Windows jen el caso de .
! " informacion - alfanumérica. Informes financieros: Cada informe ‘técnicg debera estar
i - acompafiado por un informe financiero de la ejecucion presupuestal, | elaborado _por
- Contador Publico, aprobado y firmado por el representante legal, en el cua| se determinen
los gastos discriminando cada uno de los rubros aprbbados en el presupugsto inicial tanto
del aporte de la-CVC como de los aportes de contrapartida. Para la|aprobacion de
- transferencias por parte de la CVC, debera mastrarse una ejecucién de al menos el 80%
de la transferencia anterior. Con base en los rubros definidos en el.presupuesto del
proyecto, incluida la contrapartida, la ESAL deberé presentar informe confable soportado
en el libro diario y consolidado final con soportes anexos. La supervisiop entregara un
formato para la presentacion del informe financiero. Dicho informe financierd debe tener los -
soportes contables. con las especificaciones, que, para tdles documentos, ¢xige el Cddigo
de Comercio, tantb del aporte de la CVC como de 165 apertes de contrapartifia, el cual déebe
contener la siguiente informacién:- Informe financiero de recursos ejectitadc s debidamente
-firmado. - Matriz detalilada y consolidada de efecucion ‘¢ontable y financigra. - Soportes
contables de gastos autorizados. por la supervisién designada por la CVC;|con base en el
presupuesto aprobado, para el cgso,de los contratistas presentar el compropante de recibo
a satisfaccion a los contratistas a su cargo. - Comprobantes de pago,realizados. - Copia de
los contratos, pagos de salud, pensién y ARL del personal contratado de dclierdo con los
requisitos de ley y diligenciar formato, ;- Certificacién~del revisor fiscal fjue soporte el
cumplimiento de la organizacion con los pagos de seguridad social de personal vinculado
para el desarrollo del convenio, - Gonciliacidn y soporte mensual de consignacion de los
rendimientos financieros de los recursos aportados por la CVC en caso de que estos se i
generen y entregar los soportes respectivos, - Certificacion de contrapartida$ ejecutadas en
el periodo de reporte (discriminar rubros por cqn'cepto). Cualquier cambio enjel presupuesto
inicial debera ser aprobado. por-la CVC, antes de |a ejecucion de las gctividades que
implicaran la variacion: Paragrafo. Si los informes no son aceptables o nojson totalmente
satisfactorios por. algin motivo, la CVC se ‘reserva el derecho de realizar el pago
correspondiente a la siguiente transferencia, hasta que se realiceh los ajustes requerides.
- 12. Abrir la cuenta a nombre del convenio y cancelarla una vez finalice g convenio. 13.
. Presentar las correspondientes cerfificaciones. 14. Consignar los rendimiertos financieros
de los recursos aportados por la CVC en caso de que estos se generen| y entregar los
.~ soportes respectivos. (Se debe hacer cada tres meses). 15. Realizar las hctividades del

v “
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Corporacion Auténoma
Regional dei Vajle del Cauco

CONVENIO DE ASOCIACION Cve NnoD103

ORPO ON' J  DE 2023 CELEBR
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL’ ADO ENTRE LA
DEL VALL
CONSORCIO SILVICULTURA URBANE AT AtIcA ~CVCYEL

A CALI 2023

s « i : mpliar las coberturas de las garantia
constituidas, en valor y/o tiempo, cuando se presenten modificaciones al Convgemo t1 ss
Reintegrar los recursos que sean determinados ;

Z realicen actividades dirigidas a su personal, con el objetivo de hacer un
uso racional de los recursos naturales, generar procesos que r

mas limpia, se promueva el manejo de los residuos generados y se mitiguen los efectos del
cambio climatico, aportando asi en la disminucién de los impac

tos negativos en el ambiente
y la solucién de las situaciones ambientales del Departament

0..24. Garantizar que se dé
cumplimiento a los lineamientos establecidos sobre educacioh ambjental. B) Por parte de
la CVC: 1. Sumiriistrar oportunamente la_informacién que r

equiera el conviniente para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 2. Controlar y vigilar permanentemente la
correcta ejecucion del objeto del convenio a través del supervisor, quien debe certificar el

cumplimiento a entera satisfaccion de las actividades convenidas, en los aspectos técnicos,
administrativos y financieros. 3. Realizar seguimiento t.écnico y financiero a la ejecucion del
objeto del Convenio y a los recursos transferidos, verlﬁbaqdq que sean concordar;t_es con
el objeto y que se cumplan dentro de los términos establecidos, a través de quien ejerza la
supervision.. 4. Facllitar la informacién secundaria disponible en la Corporacién para
" alcanzar los objetivos propuestos. 5. Participar en los diferentes espacios de andlisjs y
discusion sobre tematicas técnicas y jurldicas para el desarrpll_o dgl convenio. \6._ La'CVC
brindara acompafiamiento técnico en las jornadas de socializacién y/o capacitaciones

/

desarrolladas en el convenio. 7. Realizar acompafiamiento'y realizar los tramites que sean -

nci ‘requi limiento del objeto del convenio. 8.
de su competencia y que se requieran para el cump | :
Realizar ogortunamente los desembolsos en la _formzl y tterr_'mnc:sde:t?c?slggsggusmzrr:t :;
% - . . o 0
convenio. 9. Dar al Conviniente los créditos correspondientes en toc .
ici i to. TERCERA: VALOR,
en el marco del convenio y en |os resultados del proyec ! £
%rggl.‘l:;‘dgss Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS. A) Valor del Convenio: Se estima en

\la suma de los aportes de los convenidos, que asciende a SEIS MIL SETECIEINTOS‘

T
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ENTRE LA
“CVC Y EL

CATORCE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($6.714.500.000). B) Aportes:
1) De la CVC. La suma de CUATRO MIL SETECIENTOS MILLONES CIENTO
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE., ($4,700.150.000), que equivale. al setenta por ciento
(70%) del valor total del convenio. 2) Aportes del Conviniente: La suma de DOS MIL
CATORCE MiLLONES\_' TRESCIENTOS  CINCUENTA . MIL PESOS  M/CTE.
($2.014.350.000) que equivale al 30.% del valor total del convenio. Paragrafp: Los recursos
aportados por el Convinient¢ serén ‘ejecutados en fa forma indicada e su propuesta
econdmica y el Supervisor le hara estricto'seguimienlo aplicando las nofmas contables

\.'i‘gente$.‘ Cada uno de los pagos realizados. por el Conviniente, como qui
ejecutor de| proyecto, deben-ser soportados mediante facturas o document
aceptados en el Converiio, consolidados mediante informes financiero
suscritos por su*Contador o Revisor Fiscal, seglin sea el caso y debidame

ra que sera el
s equivalentes
5 debidamente
hte auditados y

aprobados por el Supervisor del Convenio designado por la CVC. G) Trdnsferencia de- »

Aportes: Los recursos de Ja Corporacion seran transferidos a una cuenta de

ahorros abierta

por el Conviniente ejecutor, seguida del Nombre “CVC”, el nimero dél conve
Conviniente, cuando e! sistema de los establecimientos bancarios asf lo
firma para el manejo de la cuénta por la ESAL. La apertura de la citada cu
una entidad. financiera vigilada por la Superintendericia Financiera de
ofrezca rendimientos o que mantenga al menos el poder adquisitivo

nio y el NIT del
rmita, y-con la
nta se hara en
lombia, que
los recursos

depositados; esta sera exclusivamente destinada al manejo de los recurs¢s del presente
Convenio y tendrd una contabilidad separada, con sus respectivos soportes: Primer
Desembolso: Equivalente al cuarenta y cinco por ciento (45%) de los apoites de la CVC,
unavez legalizado el convenio, firmada del acta de inicio, la presentacién del plan de trabajo
aprobado por la Supervision. del convenio y el analisis de 296.500 individuos forestales
correspondientes al censo arbéreo 2014-2015. Segundo Desembolso: |Equivalente al
cuarenta y cinco por ciento (45%) de los aportes de la CVC, previa entrega yjrecibo a entera
satisfaccién’de la supervisién designada’ por la CVC, en el cual se demuestre un avance
minimo del 60% de las acciones concertada en el plan de trabajo, ejecucipn del 90% del
desembolso anterior con los respectivos soportes. Tercer y - Ultimo Desembolso:”
Equivalente al diez por ciento (10%) de los aportes de-la CVC, en el cual se demuestre el
cumplimiento del cien por.ciento (100%) de las acciones previstas en el ¢onvenio y una
ejecucion presupuestal de] 100% del desembolso anteriof y entrega del informe financiero

con los respectivos soportes: entera satisfaccién de la supervision designa
los cuales deben de ser entregados los siguientes soportes. Paragrafo |
designado por la CVC garantizara que los recursos aportados por la ESAL s
de acuerdo con. lo establecido en el presupuesto proyectado por ad
desembolsos seharén previo recibo a satisfaccion por parte de la supervi
por la CVC de los requisitos y/o productos'ya determinados y de la verifica

a par CVC, en
"El Supervisor _
eran invertidos
tividades. Los
Eion designada
Cion en juridica

y/o de campo de la ejecucion reportada; sélo se harén-reconocimientos eco

cantidades ejecutadas y que cumplan ¢on las ‘condiciones, requisitos y

establecidas, EI Supervisor designado porla CVC analizara las situaciones
.0 ajenas al control y responsabilidad del Conviniente, que afecten la ejecuci
establecidas y evaluara el valor proporcional ejecutado para efectos ‘de

PP

nomicos de las

fuerza mayor
n de las metas
desembolsos,

s%ﬁeciﬂcaciones '




kg

J&_\.
3

FUNDACION AGUA VIVA

“"FUNAGUA”

FUNDACION AGUA VIVA “"FUNAGUA"
N.I.T: 805.029.261-2

— w‘;w_“_——\

Ve

Corporacidn Autdnoma
Regional del Valle del Cauca

CONVENIO DE ASOCIACION CVC No. 0 ]:0 J DE 2023 CELEBRADO ENTRE
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0 Proyectado por actividades. CUARTA:
EJECUCION: Ej plazo para la ejecucion del- Convenio de (
Asociacion sera a partir de la firma del acta deinici
Convenio se llevar4 aca

_ 0, hasta el 29 de diciembre de 2023. E|
bo_en Santiago de Cali. Paragrafo I: por causas ajenas al

Cién de todas las actividades convenidas, al
solucién de situacio

sponsabilidad de la CVC

A. LAS APROPIACIONES
presente conyenio posee Certificado de Disponibilida_d o
Presupuestal No. 1756 del 20 de junio de 2023, expedido por el Grupo de Presupuesto de

SEXTA: GARANTIAS. E|
a "constituir una Garantfa a favor d
AUTQNOMA REGIONAL DE

) Meses mas, contados a partir
sién del-Primer Desembolso: ¢
100%) del valor recibido por diche
concepto, y su vigencia ser4 por la duracién del convenio y seis (8) meses mas, el cu_al_sa
contara a partir de la fecha de expedici6n de la pohz:a Calidad t.iqi Sgryiclo: Gonstrtux‘daf
por el veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, Con una vigencia Igual ala duracion
del convenio y un (1) afio més, el cual se contara a partir de la fecha de experﬁcn@n delar
poliza. Pago de Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: /
Equivalente al diez por ciento (10%) del valor de los aportes de la CVCy con una vigencia
igual a la de la duracién del convenio y tres (3) afios més, contados a partir de la fecha de
expedicion de la ptliza. Respons

abilidad Civil Extragontractual: Constituida a través de
poliza independiente por un monto equivalente a DOSCIENTOS (200) SMLMV y con una

igenci jecuci i tado a partir de la fecha de
& cubra el plazo-de ejecucién del convenio, con
;E:;];];biude la péliza. (numeral 3, articulo 2'2'1f"2i3'£ .1?; del Dtoatséet:é!ntgi :res ez?a: ;}rgglzi
¢ i i to. Paragrafo |. Enel evento de ;
amparos establecidos en c_!!cho Decre | Miade il 6 o e
ara la ejecucion del convenio o celebrarse act: , 88 Proc
K:}? eSlipI::ogrOrroga l del plazo se prorrogara Ia_ vigencia de la péliza Unica en los

3 anejo e Inver
Cuyo valor asegurado sera por el cien por ciento (

i
i

-:)q"

s
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correspondientes riesgos amparados, en el mismo término de la prérroga gutorizada 2) Si
es aumento del valor del convenio, aurnentara el valor de los riesgos aparados en !a l
garantia Gnica de cumplimiento, se le concedera al CONVINIENTE un ter hino perentorio ]
de 5 dias habiles a partir,del perfeccionamiento de la adicion al convenio oja la entrega de .
; que e por cualquier
motivo la CVC-haga efectiva la garantia constituida EL CONVINIENTE s mprometera g :
~ constituir nueva gararitia en la proporcion y por €l término, respectivo amparado el rgsi%a
correspondiente. Asi mismo sumara-a su costo el pago de las primas de la aran?a var:lor
“exigida en el Convenio, sus prorrogas causadas por ampliacion en tig PO‘Y"..n of
Paragrafo Wll. Para efectos de hacer efectiva la _gatantia, se dar apll;acllora S |
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 def_l2011_ se ecfaectivo s
incumplimiento y se utilizara el total del mopto que-ampard ¢l ‘riesgo| hacer. € adon |
cualquiera sea el incumplimiento. SEPTIMA: CONTROL FISCAL. Los ré ’éos 39"1 j'e A
por la CVC estan sometidos al Control Fiscal que ejerce |a Cont.ralloria enera ity -
Republica. OCTAVA: EXCLUSION DE VINCULO LABORAL, Se deja con tanclal queal -
convenio nogenera relacion laboral alguna enjre el CONVINIENTE y la CVG, por fo ‘;” i
tiene derechio al reconocimiento, ni.al pago de prestaciones somale_s yfo|ningun 'F'°|.
acreencias laborales par parte de la CVC. En consecuencia, Ia CVC tnicarpente se obl ‘%ff / |
& reconocer las. sumas expresamente pactadas a titulo de apofte,. NOVENA: o
= SUPERVISION. El convenio sera vigilado por un fungionario y/o coptratista de la
*Corporacién designado por la Direccién General o por up_arlnterventqna ext na con‘trqt;a’gja
/ 1 por la CVC, quien realizara el respectivo control'y seguimiento técplf;a,- fingnciero, juridico
y contable, tendiente a.que el objeto "del mismo se cumpla y quien deperé actuar en
i cumplimiento de lo dispuestp en la Ley 1474 de 2011 y el Marjlu_al d Superv[mém €
" Interventoria vigente de la Corporacion. DECIMA: CESION. El Conviniente, jno podré ceder
total o parcialmente a persona alguna. las gestiones- que en los asp ctos tecn_lcos, -
administrativos y finaricieros se requieran ‘para cumplir el objeto del cpnvenio, sin el - !
| consentimiento previo y escrito de la CVC pudiendo ésta reservarse las razdnes para negar / |
' la cesion. DECIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONVENIO. 3) Anlisis de |
Conveniencia y Oportunidad como estudio previo y del sector. b) Carta de Rresentacion en |
la que se compromete @ cumplir estrictamente los requisitos exigidos de geuerdo con las .
_especificaciones de la invitacion. ¢) Propuesta y documentos entregados porel Conviniente. ;
"d) Certificado de-Existenicia y Representacién Legal del Conviniente. ¢) Informes de '
' Verificacién de criterigs juridicos y técnicos. f) Certificado de disponibilidad gresupuestal. g) i
Proyecto, que contiene |a propuesta de trabajo y el cronograma de actividagies. h) Actade -
iniciacion del Convénio. i) Acta de finalizacion del convenio en la cual, ademss, se certifique
la correcta inversion de la totalidad de los aportes del Convenio. DECIMA SEGUNDA; ¢
. TEBMI_NACIL‘JN. Son causales de terminacidn del presente convenio las siguientes: a)la
- expiracion de su plazo, b) El acuerdo de iqs partes sobre su terminacién anticipada. ¢) El
’ g‘_CLmeflmiEﬂlO grave o reiterado de las .obliggclones acargo de la entidad CONVINIENTE
.. eclarado por la CVC, tonforme a las disposiciones legales respecto a la nhatefia en cada
k g:so. D!ECIMA TERCERA: LIQUIDACICN.-. El presente convenio sera objety de liquidacion
comin acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes & su terminacion

la copia de la minuta que adiciona a] mismo. Parégrafo Il. En el evento en g

x
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o en su defecto en forma unilateral por parte de la CVC, sin que esta facultad pueda ser
considerada como exorbitancia, sino por ministerio de la. Ley. Paragrafo: Los aportes
entregados por la CVC que no hayan sido comprometidos durante la vigencia del convenio,
deberan serle reintegrados por el Conviniente, como méxime dentro de los Quince (15) dias
. calendarios anteriores a la liquidacion. DECIMA CUARTA: INDEMNIDAD. EL
CONVINIENTE se compromete a amparar y dejar indemne y libre a LA CVC de toda accién
legal de cualquier especie o naturaleza que se entable o pueda entablafse contra la misma
entidad, por causa de acciones u omisiones no imputables a ella y en general, por todo

dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se deriven de las actuaciones . .
de EL CONVINIENTE, de sus subcontratistas o dependientes, con ocasién del desarrolio -

del presente convenio, asi como también de cualquier pérdida o perjuicio originado en virtud
del mismo. DECIMA QUINTA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente

Convenio se perfecciona con la firma de las partes convenidas y para su ejecucion se -

requiere la expedicion del registro presupuestal, la-aprobacion de las garantias presentadas
por el Conviniente y certificacién del Conviviente de encontrase a paz y salvo con el sisterna
integral de seguridad social. En constancia de lo anterior, se. firma por las partes
interviniente, en el Pistrito especial de Santiago de Cali, a los 2 7 m'_ ‘ m

EL CONVINIENTE,

Director General : ¢ Represéntanta Legal

el

b

Proyecté: Valentina Giraldo Rengifo~ Abogada Conlratista - Oficina Asesora Jurld ‘J 2
Reviso: Rocid Neira Martinez — Coordinadora Grupo Jurfdico Administrativo .z
Aprobé: Soraida Janeth Suarez Cuero - Jefe Oficina Asesora Juridica (_C).

10



